[bookmark: _3nyn4kcaz5yi]Privacy Policy for Job Applicants
[bookmark: _jdtz71njwqaa]1. Introduction
22DOGS is committed to protecting your privacy and ensuring that your personal data is handled securely and in compliance with the General Data Protection Regulation (GDPR) (EU 2016/679) and applicable Italian data protection laws (D.Lgs. 196/2003, as amended by D.Lgs. 101/2018).
This Privacy Policy explains how we collect, use, store, and protect your personal data when you submit your details as a job applicant via our website.
[bookmark: _dsemed4kbh4z]2. Data We Collect
When you submit your details, we may collect the following personal data:
· Identification details (e.g., full name)
· Contact details (e.g., email)
· Professional information (e.g., CV, reel, LinkedIn)
· Legal and financial information (if applicable, for contract and payment purposes)
[bookmark: _s59o3sfp5y6i]3. Purpose of Data Processing
We collect and process your personal data for the following purposes:
· To evaluate and process job applications
· To include your details in our talent database for future opportunities
· To contact you regarding relevant job offers or freelance projects
· To comply with legal and regulatory obligations
· To improve our recruitment processes
We do not use your data for marketing purposes without your explicit consent.
[bookmark: _7vwvfrv8mv9r]4. Legal Basis for Processing
We process your personal data based on:
· Contractual or pre-contractual purposes (Article 6, (1)(b) of the GDPR), as the processing is necessary for the execution of pre-contractual measures taken at the request of the data subject.
· Legitimate interest (Article 6(1)(f) GDPR) for recruitment and hiring processes.
· Legal obligations (Article 6(1)(c) GDPR) when compliance with employment laws is required.
[bookmark: _zatytnsi835a]5. How Long We Store Your Data
We will store your personal data for up to 24 months unless:
· You request deletion sooner.
· We are legally required to retain certain data (e.g., tax or contract records).
After this period, we will securely delete your data unless you renew your consent.
[bookmark: _kumv1yi0fsu3]6. Who Has Access to Your Data?
Your data may be accessed by:
· Our HR and recruitment team for hiring purposes
· Hiring managers involved in the selection process
They may also be disclosed (as recipients) to external service providers (e.g. labour consultants or professionals) who access the data on our behalf based on strict confidentiality agreements.
We do not sell or share your data with third parties for marketing purposes.
[bookmark: _bbvm3e398pdt]7. Your Rights Under GDPR
You have the right to:
 Access your personal data and request a copy
 Correct any inaccurate or outdated information
 Withdraw consent at any time (your data will be deleted)
 Request deletion of your data ("right to be forgotten")
 Restrict processing under certain conditions
 Lodge a complaint with the Garante per la Protezione dei Dati Personali (Italian Data Protection Authority)
To exercise your rights, contact us at: info@22dogstudio.com.
[bookmark: _g2zfyp120nwo]8. Data Security Measures
We implement appropriate technical and organizational security measures to protect your personal data from unauthorized access, alteration, or loss.
[bookmark: _eqcpeghaviw]9. Updates to This Privacy Policy
We may update this policy from time to time. Any changes will be published on our website, and we encourage you to review it periodically.
[bookmark: _cq6g7fq0up6b]10. Contact Information
For any questions about this Privacy Policy or to exercise your rights, please contact:
Email: info@22dogstudio.com
Address: Piazzale Libia 5, 20135, Milano, Italy

Informativa sulla Privacy per i Candidati
1. Introduzione
 22DOGS si impegna a proteggere la tua privacy e a garantire che i tuoi dati personali siano trattati in modo sicuro e conforme al Regolamento Generale sulla Protezione dei Dati (GDPR) (UE 2016/679) e alle leggi italiane applicabili in materia di protezione dei dati personali (D.Lgs. 196/2003, come modificato dal D.Lgs. 101/2018).
 La presente Informativa sulla Privacy spiega come raccogliamo, utilizziamo, conserviamo e proteggiamo i tuoi dati personali quando ci invii i tuoi dati come candidato tramite il nostro sito web.
2. Dati che raccogliamo
 Quando invii la tua candidatura, potremmo raccogliere i seguenti dati personali:
· Dati identificativi (es. nome e cognome)
· Dati di contatto (es. email)
· Informazioni professionali (es. CV, showreel, profilo LinkedIn)
· Informazioni legali e finanziarie (se applicabili, per finalità contrattuali e di pagamento)

3. Finalità del trattamento dei dati
 Raccogliamo e trattiamo i tuoi dati personali per le seguenti finalità:
· Valutare e gestire le candidature ricevute
· Inserire i tuoi dati nel nostro database di talenti per opportunità future
· Contattarti in merito a offerte di lavoro o collaborazioni freelance
· Adempiere agli obblighi legali e normativi
· Migliorare i nostri processi di selezione
 Non utilizziamo i tuoi dati per finalità di marketing senza il tuo esplicito consenso.

4. Base giuridica del trattamento
 Trattiamo i tuoi dati personali sulla base di:
· Finalità contrattuali o precontrattuali (art. 6, par. 1, lett. b) del GDPR), essendo il trattamento necessario all’esecuzione di misure precontrattuali adottate su richiesta dell’interessato.
· Legittimo interesse (art. 6, par. 1, lett. f) del GDPR) per le attività di selezione e assunzione.
· Obblighi legali (art. 6, par. 1, lett. c) del GDPR) quando richiesto dalle normative in materia di lavoro.

5. Periodo di conservazione dei dati
 Conserveremo i tuoi dati personali per un periodo massimo di 24 mesi, salvo che:
· Tu ne richieda la cancellazione prima.
· Siamo obbligati per legge a conservarne alcuni (es. per finalità fiscali o contrattuali).
 Trascorso questo periodo, i dati saranno eliminati in modo sicuro, salvo rinnovo del consenso.

6. Chi ha accesso ai tuoi dati
 I tuoi dati potranno essere accessibili a:
· Il nostro team HR e di selezione del personale
· I responsabili della selezione coinvolti nel processo
 Potranno inoltre essere trasmessi (quali destinatari) a fornitori di servizi esterni (ad es. consulenti del lavoro o professionisti) che consultano i dati per nostro conto in base a rigorosi accordi di riservatezza.
 Non vendiamo né condividiamo i tuoi dati con terzi per finalità di marketing.

7. I tuoi diritti ai sensi del GDPR
 Hai il diritto di:
· Accedere ai tuoi dati personali e richiederne una copia
· Correggere eventuali informazioni inesatte o non aggiornate
· Revocare il consenso in qualsiasi momento (con conseguente cancellazione dei dati)
· Richiedere la cancellazione dei dati (“diritto all’oblio”)
· Limitare il trattamento in determinate circostanze
· Presentare un reclamo al Garante per la Protezione dei Dati Personali

Per esercitare i tuoi diritti, contattaci all’indirizzo: info@22dogstudio.com
8. Misure di sicurezza dei dati
 Adottiamo misure tecniche e organizzative adeguate per proteggere i tuoi dati personali da accessi non autorizzati, modifiche o perdite.
9. Aggiornamenti della presente Informativa
 Potremmo aggiornare periodicamente questa informativa. Eventuali modifiche saranno pubblicate sul nostro sito web e ti invitiamo a consultarla regolarmente.
10. Contatti
 Per qualsiasi domanda relativa alla presente Informativa o per esercitare i tuoi diritti, contattaci:
 Email: info@22dogstudio.com
 Indirizzo: Piazzale Libia 5, 20135, Milano, Italia

